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PRORROGAGAO DE PRAZO E VIA DE ENTREGA DE CURRICULUM VITAE

O CENTRO DE ENSINO E PESQUISA DA REDE PRIMAVERA (CEP/COREME), no uso de suas atribuicdes
e considerando a necessidade de assegurar condi¢cdes equanimes de participacdo a todos os inscritos,
torna publica a PRORROGACAO DO PRAZO E FORMA DE ENTREGA DO CURRICULUM VITAE,
referente ao Edital de Selecao para Residéncia Médica 2026, publicado em 05 de dezembro de 2025.

1. DO OBJETO DA PRORROGAGAO E ALTERACAO

1.1. Fica prorrogado o prazo para entrega do Curriculum Vitae e estabelecida a entrega por meio
fisico como modalidade adicional, visando assegurar a isonomia entre todos os candidatos regular-
mente inscritos.

2. DA ENTREGA DO CURRICULUM VITAE

2.1. O Curriculum Vitae deverd ser entregue em cépia fisica encadernada, contendo o histérico
académico, cientifico e profissional do candidato, acompanhado de cdpias simples e legiveis dos
respectivos documentos comprobatdrios.

2.2. O material devera ser organizado de forma sequencial para facilitar a conferéncia. Somente
serdo pontuadas as atividades devidamente comprovadas.

2.3. O novo prazo para a entrega do Curriculum Vitae serd de 12 a 15 de janeiro de 2026, das 08h
as 12h, no seguinte local: Centro de Ensino e Pesquisa da Rede Primavera, situado no Endereco:
Av. Ministro Geraldo Barreto Sobral, n2 2277, 32 andar, Bairro Jardins, Aracaju/SE, CEP: 49.026-010.

3. DAS REGRAS DE AVALIACAO

3.1. A analise do Curriculum Vitae (Segunda Fase) ocorrerd, apds a prova escrita, entre os dias 19 e
23 de janeiro de 2026, com peso 1, conforme os critérios de pontuac¢do definidos no edital original.

3.2. Para os candidatos que realizaram o envio do curriculo por meio da plataforma online até
05/01/2026 e também optarem pela entrega fisica, prevalecera a versdo fisica para fins de avalia-
¢ao.

3.3. Os candidatos que ndo efetuaram o envio online e ndo realizarem a entrega fisica no novo
prazo estabelecido receberdao pontuagao zero nesta etapa, mas nao serao eliminados do processo
seletivo.

3.4. Para a andlise curricular, ndo é necessaria a apresentacao de copias autenticadas em cartdrio.
Serdo aceitas copias simples dos certificados e documentos comprobatdrios, desde que estejam
legiveis e contenham todas as informacdes necessarias para verificacdo e validacdo do contetudo.

3.5. A auséncia de legibilidade, dados incompletos ou documentos divergentes podera resultar no
nao reconhecimento da pontuac¢ao correspondente.
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3.6. O candidato deve observar que:

3.6.1 A analise do Curriculum Vitae ocorrera conforme calendario do processo seletivo.

3.6.2 A responsabilidade pela andlise é exclusiva dos coordenadores dos programas ofertados.

3.6.3 Apenas serao pontuadas as atividades documentadas mediante cépia simples dos certificados.
3.6.4 Documentos com frente e verso devem ser enviados completos.

3.6.5 As cdpias devem estar legiveis e permitir analise clara.

3.6.6 Nao serdo aceitos documentos pertencentes a terceiros.

3.6.7 N3do serdo aceitos fora do prazo/especificacdes ou em desacordo com este Edital.

3.6.8 Nao serdo avaliados documentos: fora do procedimento oficial; ilegiveis; sem data de expedicao;
apocrifos.

3.6.9Apenas serdo aceitas copias com identificacdo institucional e dados completos.

3.6.10 N3o serd permitida inclusdo de novos documentos apds a entrega do curriculo encadernado.

3.6.11 Nao serdo fornecidas cépias dos documentos anexados.

3.6.12 Irregularidades acarretardo anulacdao de pontuac¢do e medidas legais cabiveis.

3.6.13 InformacGes falsas acarretardo cancelamento da inscricdo ou nulidade da convocacdo.

3.6.14 Falsidade documental implicara anulacao da inscricdo, com direito a defesa.

3.6.15 Caso o candidato tenha enviado o curriculo na plataforma e também entregue a versao fisica
encadernada no periodo de prorrogacao, sera considerada somente a versao fisica para avaliagao,
ficando descartado o envio digital.

3.6.16 Os candidatos que ndo realizarem a entrega da cdpia fisica encadernada do Curriculum Vitae
no local e no prazo estabelecido neste edital de prorrogacdo terdo automaticamente considerado,
para fins de avaliacdo, exclusivamente o material enviado pela plataforma oficial, desde que o envio
digital tenha sido realizado dentro do prazo original (até 05/01/2026).

3.6.17 O candidato que ndo apresentar documentos (anexado a plataforma Even3 ou fisica
encadernada) receberd pontuagdo zero na etapa, mas seguira no processo seletivo.

4.CRITERIOS DE PONTUAGCAO DO CURRICULO
4.1 Residéncia Médica, mestrado ou doutorado — 1,0
4.2 Artigos completos publicados (indexados) — 0,5 por artigo (max. 5,0)
4.3 Apresentacgdes de trabalhos cientificos — 0,1 por trabalho (max. 10,0)
4.4 Iniciagdo cientifica (por ano) — 0,5 por ano (max. 2,0)
4.5 Monitoria—1,0
4.6 Liga académica — 0,5 por liga (max. 2,0)
4.7 ACLS, ATLS e/ou PALS-0,5
4.8 Projetos de extensdo (com certificado IES) — 0,5
4.9 Participacdo em eventos cientificos — 0,1 por evento (max. 5,0)

4.10 Lingua estrangeira com 1 ano comprovado —1,0
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5. DA APLICABILIDADE DESTE EDITAL

Este edital de prorrogacao aplica-se exclusivamente aos candidatos que realizaram inscricdo dentro
do prazo estabelecido, por meio da plataforma oficial disponivel em:
https://www.even3.com.br/programa-de-residencia-medica-rede-primavera-661211/

Somente poderdo usufruir da prorrogacao e da alternativa de entrega fisica do Curriculum Vitae os
candidatos que constam na Lista de Inscritos e Local de Prova 2026, publicada no site institucional,
disponivel em: https://redeprimavera.com.br/wp-content/uploads/2026/01/LISTA-DE-INSCRITOS-E-
LOCAL-DE-PROVA-2026.pdf

Qualquer solicitacdo ou entrega realizada por candidatos ndo inscritos ou ndo constantes na referida

lista serd desconsiderada para todos os fins deste processo seletivo.

6. CRONOGRAMA

6.1 Inscricao: 05 de dezembro de 2025 a 05 de janeiro de 2026;

6.2 Divulgagdo da relagao dos candidatos inscritos: 06 de janeiro de 2026;

6.3 Realiza¢do da Prova Escrita: 08 de janeiro de 2026;

6.4 Prazo para via alternativa de entrega do Curriculo Vitae no CEP: 12/01/26 a 15/01/26;

6.5 Divulgacdo do Resultado da Prova Escrita: 15 de janeiro de 2026;

6.6 Segunda Fase: Andlise de Curriculum pela Comissdo do Concurso: 19 /01/26 a 23/01/26;

6.7 Divulgacdo do Resultado Final: 27 de janeiro de 2026;

6.8 Recurso administrativo: 28 a 30 de janeiro de 2026;

6.9 Matricula e assinatura do Contrato: 03 e 10 de fevereiro de 2026;

6.10 Inicio do Programa: 01 de margo de 2026.

Os casos omissos e as situacdes ndo previstas neste Edital serdo decididos pela Comissao de Residéncia Médica

— COREME.

Registre-se. Publique-se e cumpra-se.
Aracaju, 07 de janeiro de 2026.
Ricardo Leite
Coordenador COREME
Aline Bastos
Centro de Ensino e Pesquisa — Rede Primavera
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